
Learning  
Management
Organisieren, lenken und begleiten Sie den Lernprozess  
Ihrer Mitarbeiter:innen an einem Ort: In Ihrem LMS.



Zentraler, digitaler und
ansprechender Lernplatz

Verwalten Sie Pflichtunterweisungen und unternehmensinterne 
Seminare ebenso wie die individuelle Personalentwicklung 
durch interne oder externe Lerninhalte.

Für Personalentwickler:innen

Entwickeln Sie Ihre Mitarbeiter:innen indivi
duell, gezielt und damit ergebnisorientiert. 
Ein smartes Learning Management System  
ist dafür die Basis.

Für Mitarbeiter:innen

Eine zentrale, moderne Lernumgebung 
unterstützt Ihre Mitarbeiter:innen. Sie lernen 
flexibel zeit und ortsunabhängig.

Für den Unternehmenserfolg

Mit leichtgängigem Zugang zu relevanten 
Lerninhalten fördern Sie die Identifikation der 
Mitarbeitenden mit Ihrem Unternehmen und 
sichern so den Unternehmenserfolg der 
Zukunft.
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Ihre Vorteile im Überblick

 Sie schulen Ihre Mitarbeiter:innen individuell und gezielt.

 Sie behalten den Überblick durch Analysen und Berichte.

 Sie erhalten eine rechtskonforme Dokumentation für Unterweisungen.

 Sie organisieren Veranstaltungen bequem in einer Software – egal ob Präsenz oder‚ 
 LiveOnline. Ein mächtiges Veranstaltungsmanagement unterstützt Sie.

 Sie organisieren bequem Kurse und Seminare.

 Sie erstellen ganz einfach selber Lerninhalte – ein vollwertiges  
 Autorenwerkzeug steht Ihnen zur Verfügung.
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Ihre Vorteile im Detail

Mitarbeiter:innen individuell 
und gezielt schulen

Entwickeln Sie Ihre Mitarbeiter:innen ergebnis
orientiert – einzeln oder in Lerngruppen. Dabei 
wählen die Mitarbeiter:innen selbständig Lerninhalte 
aus dem unternehmensspezifischen Kurskatalog 
oder absolvieren die vom Unternehmen zuge
wiesenen Lerninhalte.

Bildungscontrolling –  
Überblick und Erkenntnisse

Die Lernstandskontrolle der Mitarbeiter:innen steht 
Ihnen via Cockpit immer zur Verfügung. Sie finden 
umfangreiche Reportingfunktionen für Statistiken, 
Analysen und Berichte. Der Datenschutz wird dabei 
selbstverständlich berücksichtigt.

Rechtskonforme 
Dokumentation

Stellen Sie jederzeit sicher, dass die Lerninhalte 
absolviert wurden. Auf eine ausführliche Doku
mentation greifen Sie einfach über das LMS zu. 
Damit erbringen Sie den rechtskonformen Nachweis 
über die Teilnahme an Unterweisungen.
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Ihre Vorteile im Detail

Autorentool – eigener Content 
per Drag & Drop

Entwickeln Sie Ihre Mitarbeiter:innen ergebnis
orientiert – einzeln oder in Lerngruppen. Dabei 
wählen die Mitarbeiter:innen selbständig Lerninhalte 
aus dem unternehmensspezifischen Kurskatalog 
oder absolvieren die vom Unternehmen zuge
wiesenen Lerninhalte.

Vollständiges Veranstaltungs
management

Planen Sie Workshops, Seminare und Veranstal
tungen in Ihrem LMS. Sie verwalten und koordinieren 
schnell und übersichtlich Teilnehmer:innen, Termine 
und Standorte. So werden Präsenzseminare, Live
Online Trainings oder Blended Learnings zum Erfolg.

Bequemes  
Kursmanagement

Organisieren Sie alle Kurse bequem in einem 
System: Präsenzseminare, ELearnings oder Blended 
Learnings – die perfekte Mischung aus beiden 
Welten. Dabei haben Sie die Wahl ob Sie eigene 
Inhalte zur Verfügung stellen oder sich aus dem 
umfangreichen Kursangebot der Haufe Akademie 
bedienen. Kurse von anderen Anbietern können 
bequem über eine Schnittstelle in das LMS integriert 
werden.
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Und noch viel mehr ...

Erfolgsnachweise
Zertifikate zum herunterladen motivieren  
die Lernenden zusätzlich.

Mehrsprachigkeit
Benutzeroberfläche in Deutsch und Englisch.

Software as a Service (SaaS)
Übernahme von Wartung, Hosting und  
First Level Support.

Whitelabeling
An Ihr Corporate Design anpassbar.

Formatvielfalt
Einfache Integration von Formaten wie 
Videos, WBTs, PDFs & mehr.

Kosteneffizient
Hohe ITInvestitionen sind Geschichte.

Skalierbar
Ihr Unternehmen wächst?  
Das LMS wächst mit.

Motivierendes Lerndesign
Ansprechende, intuitive Benutzeroberfläche.

Sicherer Datenaustausch
Sicherer Austausch von Dateien über die 
integrierte Dokumentenablage.
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Wertstiftend für das gesamte
Unternehmen

Mitarbeitende

Flexibel lernen 
Wunschkurs auswählen und direkt loslernen, 
zeit und ortsunabhängig.

Überblick behalten 
Die persönlichen Lernaktivitäten leicht 
organisieren und überblicken.

Spaß beim Lernen 
Motiviert lernen mit zertifiziertem Lernerfolg 
in moderner Lernumgebung. Das macht Lust 
auf mehr.

Betriebsrat

Persönliche Daten  
schützen und sichern.

Datenschutzlücken  
vermeiden dank Hosting in Deutschland.

Bedarfsorientiertes Lernen 
schafft zufriedene und motivierte 
Mitarbeiter:innen.

IT

Cloudbasiert 
Ohne App auf jedem modernen Browser 
abrufbar.

Kontrollierbar 
Volle Zugriffskontrolle mit wenig Aufwand 
(SSO).

Sichere Daten 
Keine Datenschutzlücken dank 
Hosting in Deutschland.

HR & Personalentwicklung

Alles wird leicht. 
Schnell eingeführt, keine ITIntegration, 
weniger administrative Zeitfresser.

Alles im Blick 
Die Lernstände und Lernbedarfe ihrer 
Mitarbeiter:innen immer im Blick behalten.

Wissen effektiv ausrollen 
Alle Mitarbeiter:innen werden gezielt 
geschult und lernen auf einer Plattform.

Geschäftsführung

Zukunftsfähigkeit sichern 
Digitale Kompetenzen fördern, innovativ 
und wettbewerbsfähig bleiben.

Ressourcen sparen 
Zeit und Kosten sparen durch weniger 
Administration bei Einführung und Betrieb 
des Systems. 
 
Businessrelevante Kompetenzen entwickeln 
Weiterbildung entsprechend der 
Unternehmensziele ermöglichen,
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Optionale Contents
für das LMS

Unsere ContentPakete sind  
quali tativ hochwertig, individuell 
kombinierbar und auf die Bedürf
nisse Ihres Unternehmes 
zugeschnitten.

mehr als 1500 
Themen

Integration +  
API + App

Learning Journey
16 praxisnahe 

Kurse

mehr als 2.800 
Microcontents

mehr als 115 
Kurse

Learning 
Management 

System

Content Collection 
Flex/Flat

Präsenzseminare 
nach Bedarf

SCORM 1.2 / LTI 
Schnittstellen

Content Kit

Compliance CollegeBlended Learning 
nach Maß

Content Collection 
Mehr als 115 ELearningKurse – von Transformation 
und Digitalisierung, über Leadership bis hin zu 
Change und Projektmanagement.

Content Kit 
Integrieren Sie geschickt ContentBausteine in Ihre 
unternehmensspezifischen Lernszenarien. Mehr als 
2.800 hochwertige MicrocontentBausteine sparen 
Zeit und Geld bei der Erstellung eigener Lerninhalte.

Compliance College 
Unsere digitale Lösung für Ihre ComplianceTrainings. 
Mit nachhaltigen ELearningKursen kommen Sie 
Ihren Schulungs und Dokumentationspflichten zu 
allen relevanten Compliance Themen optimal nach.

Blended Learning 
Hier kommt das Beste aus Präsenzseminaren, 
Live Online Trainings und digitalen Lernformaten 
zusammen, um den größtmöglichen Lernerfolg zu 
gewährleisten.

Schnittstellen SCORM 1.2 / LTI 
Über Schnittstellen lässt sich das Lernangebot 
für Ihre Mitarbeiter:innen unkompliziert um eigene 
Inhalte oder Inhalte von Drittanbietern erweitern.

Präsenzseminare 
Integrieren Sie Präsenzseminare einfach in das  
LMS. Neben Ihren eigenen Seminaren, lassen sich 
auch beispielsweise Trainings, Kurse und Seminare 
aus dem Angebot der Haufe Akademie auswählen 
(etwa 1.500).
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Über das Learning 
Management System
Das Learning Management System bildet die techno
logische Grundlage, um Weiterbildungen in Unternehmen 
zu professionalisieren und motivierend zu gestalten.

Um Mitarbeiter:innen den direkten Einstieg in die 
neue Lernumgebung zu ermöglichen, kann das LMS 
mit qualitativ hochwertigen ELearningKursen aus 
der Content Collection und unzähligen Microcontent
Bausteinen aus dem Content Kit kombiniert werden.  
Durch die Unterstützung im Rahmen des individuell an
passbaren ConsultingAngebots der Haufe Akademie, 
werden gemeinsam mit dem Kunden, die jeweiligen 
Voraus setzungen und speziellen Anforderungen an das 
LMS abgestimmt, so dass dem Projektstart nichts im 
Wege steht. Das LMS ist ein elementarer Bestandteil der 
Digital Suite der Haufe Akademie – der Produktfamilie  
für digitales Lernen.

Jetzt informieren:

www.haufeakademie.de/lms 
+49 761 8984060 
digitalsuite@haufeakademie.de

https://www.haufe-akademie.de/lms
mailto:digital-suite%40haufe-akademie.de?subject=

